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                                                                                                                  Al personale docente 
                                                                                                                Al DSGA 
                                                                                                                  Al personale ATA 
                                                                                                                                             LORO SEDI 

Agli atti. Sito Web Istituzionale  

                                                                                                                             

 
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. SCIOPERO NAZIONALE 

INTERA GIORNATA 09 MAGGIO 2024 UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA ’  (  COBAS 

SCUOLA – COBAS SARDEGNA )Personale Docente e ATA, a tempo determinato ed 

indeterminato, del le scuole, del la r icerca e del le università. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 

(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 
                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTA la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto; 
CONSIDERATO che le azioni di sciopero in questione interessano il servizio pubblico essenziale 
“istruzione”, di cui all’art.1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle 
norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in 
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. Affinché siano assicurate le 
prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così come individuati dalla normativa citata le 
SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima 
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero ai lavoratori, alle famiglie ed agli alunni; 
CONSIDERATO che, ai sensi della succitata normativa il Dirigente Scolastico è tenuto ad attivare la 

procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ad assicurare, durante 

l’astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali così come individuati dalla stessa normativa 

che prevede, altresì, che le pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il 

numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle 

trattenute effettuate per la relativa partecipazione”, 

 
RENDE NOTO 

Che la seguente Organizzazione  Sindacale ha proclamato l’  azione di sciopero: 

SCIOPERO INTERA GIORNATA: UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’ ( COBAS SCUOLA – COBAS SARDEGNA ) 

Personale Docente e ATA, a tempo determinato ed indeterminato, delle scuole, della ricerca e 

delle università. 
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SCIOPERO NAZIONALE 09 MAGGIO  2024 INTERA GIORNATA.  

MOTIVAZIONI 

“Una regionalizzazione fatta di iniquità, differenze fra territori e nella distribuzione dei fondi, dei progetti 

formativi e delle retribuzioni; Cattiva scuola (a quiz) e cattiva sanità, quale definitiva “deforma” 

costituzionale; Autonomia differenziata; Invalsi; Grazie, NO! No alle figure di sistema! Investire una quota 

significativa del PNRR su Scuola (anche per risistemare quell’80% degli edifici che non sono a norma) e 

Università! Per un contratto europeo con aumenti superiori all’inflazione reale! Contro le classi-pollaio e per 

l’assunzione dei precari (doppio canale di reclutamento)! Contro il vincolo quinquennale di permanenza nella 

prima sede scolastica. Per il risarcimento e l’adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti Locali 

che, come riconosciuto da 10 sentenze della Corte di Strasburgo Ue, sono stati defraudati dell’anzianità 

pregressa. parificazione piena del personale educativo allo status dei docenti di scuola Primaria. Contro la 

guerra e l’economia di guerra. No alle spese militari: riconversione nel sociale, anche per Sanità, Trasporti e 

diritto al lavoro 

INVITA LE SS.LL. 

 
a rendere la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato 
alcuna decisione al riguardo, utilizzando il modulo GOOGLE che verrà trasferito sui rispettivi indirizzi email 
istituzionali (@icsanfili.edu.it) entro le ore 13.00 del quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero.    
Si sottolinea, infine, che l’eventuale comunicazione di adesione è efficace al fine della trattenuta ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6, in base a quanto esplicitato nell’Accordo sulle 
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso 
di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e pubblicato 
nella G.U del 12 Gennaio 2021. 
 

Distinti saluti. 

San Fili 24.04.2024 

 

     

Il Dirigente Scolastico Reggente 
Dott.ssa Simona Sansosti 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L.39/93) 
 


